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南丹市商工会
南丹市八木町八木東久保28－１
Tel 0771－42－5380
Fax 0771－42－5734

令和7年5月発刊商工会は行きます。聞きます。提案します。

第106号 南丹市商工会だより



中小企業のための現場改善５S実践勉強会
５S（整理・整頓・清掃・清潔・躾）による企業の利益改善と組織
の活性化をテーマとします。製造業だけでなく、業界を問わず有用
な内容となります。

南丹市商工会 本所
TEL：0771-42-5380
右記のセミナー申込QRコードよりお申し込みください

令和７年６月１０日(火)
１９時００分～２１時００分

南丹市園部文化会館 ３階小研修室
住所 南丹市園部町上本町南２番地２２

中小企業診断士
MKコンサルティング代表 三木 壽 氏

当商工会では、生産性向上を目指す中小企業・個人事業主の皆さまを対象に、
「生産性向上等モデル事業」への補助制度をご案内しています。

この補助金は、当商工会が実施する「勉強会・ワークショップ事業」に参加
された事業者の方が対象です。勉強会で学んだ知識を活かし、自社で実践する
取組みに対して、経費の一部が補助されます。
本補助金の対象となる勉強会は、上枠欄に記載の、「中小企業のための現場

改善５Ｓ実践勉強会」（令和7年6月10日(火) 19時00分～21時00分）です。

生産性向上等モデル事業補助金

※補助対象経費には要件があります。詳細は南丹市商工会までお問合せください。

・設備や備品の導入・改修
・外部委託による業務改善
・業務効率化に関する広報活動 など

日時

場所

講師

申込

内容

・備品・設備購入費
・備品・設備改修費
・委託費
・広報費 など

・補助率：対象経費の 3/4以内
・補助上限額：200万円（1事業者あたり）

補助率・補助上限

補助対象となる事業例

補助対象経費

補助率・補助上限



京都府と南丹市商工会は、厳しい経営環境にある中小企業の方々を応援する
「中小企業持続経営支援補助金」を実施いたします。

※令和６年度、同補助金（ステップアップ枠）採択事業者は対象外です。
※事業計画書の策定が必要となっております。

令和７年度中小企業持続経営支援補助金（ステップアップ枠）

【申請受付期間】
令和７年６月２日(月)から令和７年６月３０日(月)まで

補助上限補助率対象項目

200,000円３分の２小規模企業中
小
企
業
等

(１)経営改善型

300,000円２分の１中小企業（小規模企業除く）

200,000円3分の２中小企業を構成員とする団体等

200,000円3分の２商店街団体

200,000円3分の２創業予定者、中小企業等(２)企業支援型

★公募要領・申請書類等は５月末に南丹市商工会ホームページに掲載予定です。

人事労務個別相談会を開催します
近年、中小企業を取り巻く環境は「人手不足の深刻化」「物価・原材料費の高騰」

「持続的な賃上げ要求」など、一層厳しさを増しています。
とりわけ労働法制や助成金制度の理解不足は、トラブル発生や機会損失のリスクを

高めます。そこで本相談会では、社会保険労務士が個別にアドバイスを行い、法制度
への適切な対応働き方改革やハラスメント対策、人手不足への具体的対策など、御社
の課題解決をサポートします。

【回数】全8回（令和7年6月～令和8年1月）

【日時】毎月最終水曜日 13:00～17:00 ※12月は大みそかのため24日
6月25日(水)、7月30日(水)、8月27日(水)、9月24日(水)、
10月29日(水)、11月26日(水)、12月24日(水)、1月28日(水)

【会場】南丹市商工会 本所２階会議室

【講師】垣岡 正英 氏
（LLC垣岡コーチングラボジャパン代表・社会保険労務士）

【参加費】無料 ★南丹市商工会へお申し込みください



令和7年度｢京の老舗｣表彰対象企業の募集について
～創業100年以上の老舗を表彰します～

京都府では、社会経済情勢の変遷の中にあっても、堅実に家業の理念を守り、
他の模範となってきた創業100年以上の企業を「京の老舗」として顕彰し、その
⾧年の経営努力を報奨しています。

令和7年度「京の老舗」表彰において、対象企業の募集をおこなっております。

【対象企業】

【対象業種】

大正14年（1925年）12月31日以前に創業し、現在に至るまで継続して営
業を続けてきた企業
建設業、製造業、運輸・通信業、卸売・小売業、飲食店、金融・保険業、
不動産業、お茶屋業・映画業・サービス業（風俗営業、娯楽業、医療業・
保健衛生、宗教、教育、自由業等を除く）

【申請期間】令和7年5月16日(金)～6月16日(月) 17時（必着）

南丹広域振興局 農商工連携・推進課
〒621-0851 亀岡市荒塚町1-4-1

TEL：0771-23-4438 senshoku@pref.kyoto.lg.jp

【問合せ先】

【開催日】令和７年7月26日(土)※小雨決行、荒天中止
【フードブース】17：00～20：00 花火打ち上げ20：00頃
【会場】ハピろー！の森京都（京都府立府民の森ひよし）特設会場
【出店料】3,000円（一店舗）、電源使用料1,000円（20A1系統）
【花火協力金】販売実績の10％（イベントへの協賛金として）
【出店場所】森の資料館横特設会場および、デイキャンプ上（小屋付き）

【一次募集】～6月27日(金)※日吉町観光協会会員（昨年度出店実績のある店舗）
【二次募集】6月28日(土)～7月11日(金) 定数に達し次第受付終了

※南丹市商工会の会員様はこちら

【申し込み方法】南丹市観光協会 申込専用フォーム
【問合せ】TEL 050-3575-0831

メール info@nantankanko.jp

「なんたん龍の森夏まつり2025with花火」
イブニングマルシェ出展者募集

ぜひこの夏、森と花火の夜を彩る「イブニングマルシェ」で、事業所の
魅力を発信してください！

申し込み⇒



・経営計画をつくりたい
・社内の業務システムを見直したい
・コストダウンを図りたい

無料相談会実施中！
経営コンサルタントとして唯一の国家資格 中小企業診断士に
相談してみませんか？

毎月第２火曜日
次回は、6月10日、7月8日
9:00-17:00 八木本所

三木壽（みき ひさし）
中小企業診断士

毎月第４火曜日
次回は、6月24日、7月22日
9:00-17:00 八木本所

石田英二（いしだ えいじ）
中小企業診断士

相談無料・秘密厳守
・新分野の進出、新技術の導入をすすめたい
・インターネットで集客につなげたい
・新しい事業を考えているので適切な助言が欲しい等

事業承継・事業継続相談会の開催について

★相談無料、★秘密厳守、★ご予約はお早めに
■開催日程・時間
奇数月の第４月曜日

※祝日の場合は火曜日
・第１部 13時～14時30分
・第２部 15時～16時30分

申し込み方法
詳しくは別添のチラシをご覧ください。

■京都府事業承継・
引継ぎ支援センターから専門家派遣

■開催場所 南丹市商工会八木本所
※事業所に伺うことも可能です

専門家と一緒に省力化・業務効率化に
取組みませんか？？

（１）現状の業務内容を把握する

【日時】①令和７年６月３日(火) ②令和７年７月１日(火) ③令和７年８月５日(火)
④令和７年９月２日(火) ⑤令和７年10月７日(火) ⑥令和７年11月４日(火)
⑦令和７年12月２日(火) ⑧令和８年１月６日(火)

【専門家】中小企業診断士 三木 壽 氏 （MKコンサルティング代表）
【問合せ・申込】南丹市商工会 本所 担当：達富

（２）課題、問題点を洗い出す
（３）業務改善策・スケジュールを立てる
（４）業務改善策の実施
（５）業務効率が改善されたかを確認

10時～16時の間で１回数時間程度
専門家とともに数回事業所にお伺
い致します。
日程はお申し込み後に調整させて
頂きます。

TEL：０７７１ー４２－５３８０



名前事業所名役職

松本 芳則松本畳店部⾧

小﨑 智子TOCCO副部⾧

小寺 良秀(有)コテラ企画副部⾧

樋口 浩之ヒグチヒロユキ一級建築事務所理事

福嶋 哲也西京都保険サービス(株)理事

山下 幸裕山下石油(株)理事

高橋 圭(株)タカハシ理事

内藤 直樹サンキ監事

加藤 孝俊加藤理容院監事

去る４月23日（水）午後7時より津多屋において令和7年度
通常総会を開催いたしました。
寺田商工会⾧にご臨席いただき、ご祝辞を頂戴しました。
上程された全議案について慎重な審議の上で承認されまし
た。今回、役員の改選が行われ、松本新部⾧を初めとした
新体制で活動を行って参ります。

壮青年部活動報告

≪新役員（敬称略）≫2

去る5月3日（土・祝）園部公園一帯にて、
「京都・南丹 園部城祭」を開催し、昨年を上回
る大勢の方にご来場いただき盛り上がりました。
当日は快晴の中、園部公園内の東屋で南丹市内の
中学高校の吹奏楽部やプロのミュージシャンによ
る演奏をお楽しみいただきました。

会場内では、南丹市内の企業PRブースや屋台が
並びました。夜には、お城花火の打ち上げもあり
連休中のひとときが、皆さまの心に残る素敵な思
い出となっていれば幸いです。

協賛・ご協力いただきました皆様、大変ありが
とうございました。

京都・南丹 園部城祭り2025

また齊藤 武志様、船越 潤様、北川 祐彰様の３名様
が卒部されました。おめでとうございます。

通常総会での審議の様子



名前事業所名役職

安達 卓志(株)親愛部⾧

小寺 樹税理士法人tree副部⾧

田井 忍(有)いなふ副部⾧

松崎 竜一なんたん法律事務所研修交流委員会委員長

坂本 雅樹(株)坂本建設事業委員会委員⾧

小泉 範幸(宗)教伝寺研修交流委員会副委員長

坂矢 昌敏坂矢木材(株)事業委員会副委員⾧

西村 統(株)八進フードセンター事業委員会副委員⾧

出畑 俊一デバタ電気監事

樋口 佑紀(有)布安商店監事

去る4月15日（火）津多屋にて青年部の令和7年度通常総会を開催いたしました。
役員改選の案を含め上程された全議案について可決承認されました。
安達部⾧をはじめとする新体制で事業を推進してまいります。
また、卒部式では木村瓦店の木村さんから青年部への熱い想いを
拝聴させていただきました。
青年部活動にご尽力いただき、ありがとうございました。

女性部活動報告

青年部活動報告

≪新役員（敬称略）≫2

名前事業所名役職

八木 エミやぎくま部⾧

水谷 千里パン工房農～みのり～副部⾧

林 陽子美山陽だまりアロマ亭 野の花副部⾧

広瀬美紀子(株)園部自動車工業副部⾧

石垣 陽子Smile  bird常任委員

太田真友子草の原空想舎常任委員

久保 里美くまや常任委員

渡辺 典子黒胡麻くりえいと常任委員

坂矢真友美坂矢木材（株）監事

関 明子ヘアーサロンせき監事

≪新役員（敬称略）≫2

去る4月18日（金）、津多屋にて令和7年度女性部通常総会を開催いたしました。
総会では、役員改選をはじめ上程されたすべての議案が原案どおり可決承認されました。
八木部⾧を中心とした新体制による活動が正式にスタートいたします。



《


